AVOCATS

GESTION DE PATRIMOINE & GESTION D'ACTIFS « CLASSEMENTS

GESTION DE PATRIMOINE

Classement 2015 des meilleurs cabinets d'avocats

Dans chaque groupe, les classements sont établis par ordre alphabétique
CABINET EQUIPE ANIMEE PAR...

INCONTOURNABLE
R. Streichenberger, S. de Monés, P.-H. Durand

Bredin Prat

CMS Bureah Franéis Lefebvre L. Jaillais, P.-J. Douvier, . de Saint Chaffray, P. Dedieu, S Le Tanneur, M. Collet
Arago Avocats Laurent Moury, Amélie Liévre-Gravereaux
Cabinet Bornhauser Marc Bornhauser ) ) =
Fidal 7 C. ﬁeynaud-Four’ton, P. Leclere, J. D. Delannoy, J.-F. Desbugquois
Franklin Jéréme Barré )
Opleo Avocats Pierre-Olivier Bernard - i
STC Partners Her\;é-Antoine Coudém, Agneés Aviges, David de Pariente
IJ Charles Russel Speechly Stéphane de Lassus, Anne-Marie Berthault-Boissonnas
Hoche Didier Barsus, Eric Ginter -
JeantetAssociés Nicole Goulard, Valérie Tandeau de Marsac ) -
Le Blevennéc & Associés Jacques Le Blevennec* o
Scotto & Associés Jérémie Jeausserand, Tristan Audouard** 3
‘Weil Gotschal & Manges Stéphane Chaouat 7
Arsene Taxand Laurent Partouche-Sebban, Arnaud de Brosses, Frédéric Donnedieu de Vabres
Baker & McKenzie Stéphanie Auferil “
Benichou & Rontchewski Christophe Rontchewski -
Courtois Lebel - Xavier Rollet ]
Degroux Brugere & AssouiésA Michel Degroux-Ricard*, Denis Brugére -
vi\)lenu Semeria Broc Florent Broc
Tirard Naudin Maryse Naudin, Jean-Marc Tirard*
FORTE NOTORIETE
Ll Archers Eric Labro, Arnaud Viard
August & Debouzy Xavier Rohmer, Philippe Lorentz -
Brandford Griffith & Associés Roland Pairier
msbl Avocats Mathieu Le Tacon )
FBT Avocats Alain Moreau: étéphanie Bérreira
Gide ' Olivier Dauchez
Landwell & ASsnciés Georges Morisson-Couderc, Michael Jaffe- a
Lefévre Pelletier & Associés Martine Blanck-Dap '
Maison Eck Philippe Rochmann, Valérie Sebbag
Sekri Valentin Zerrouk Jérdme Assouline
UGCC Avocats Michel Turon ‘
Vaslin & Associés Marc Vaslin
n Artales Avocat Benoit Lelieur
Cabinet Frangois Trip_ef ‘ Frangois Tripet* N
Ellis Société d'avocats Pierre-Charles Lannemajou, Pierre Sappey, Céline Coudy-Rolland
Taj Anne Vaucher, Christina Melady, Sabine Binisti, Diane Artis, Nadia Hamya
Reinhart Marville Torre OIi\}ier Goldstein
Watson Farley & Wi'lvliams Gilles Cervoni, Romain Girtanner
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Advance Avocats Julien Vaucheret

Aklea Société d’Avocats Alain Ripert, Gilles Bazaille

Bichot & Associés Patrice Couturier

De Gaulle Fleurance & Associés Vincent Schmitt, Henri-Nicolas Fleurance, Gilbert Ladreyt

Delaby Dorison Avocats Sophie Dorison _
DJP Avocats Jacques Saint-Jalmes -
GFP Avocats Dominique Godet o
Julien-Jeulin & Associés Eric Jeulin, Nicolas Julien

Lamartine Conseil Delphine Dillemann, Emmanuelle Prost

Marignan Avocats Clarisse Sand

PDGB Avocats Thierry Jestin

Pinsent Masons Eugénie Berthet ¥

Philippe Losappio Philip;_)é L;sappio

McDermott Will & Emery - Antoine V;a;gnat

Stehlin & Associés Co;i;lr;e badi B

Toutté Conseil & Associés Emmanuel B}Qarré _

TZA Hervé Zapf, Betty Toulemont, Jean-Pierre Laval

Zamour & Associés Jean Zamour, Mikhaél Mafranc, Pr(;spe; Sebbah

Alménide Céline Rang, Romain Loire

Bignon—vl.ﬂe;braynw— - _Jér()me Granotier, Emmanuel du Douét

Blackbird Baschet Léa Faulcon -

Castro & Associés Manuel Castroﬁum 7 .

Isabelle Chauvet Isabelle Chauvet _

Dentons Benoit Giraux

DLA Piper Hervé Israél -

DMMS Avocats Patrick Sicsic 7 o
DS Avocats Jean-Luc Raffy V

EY Société d’Avocats Franck Van Hassel ‘
Laurant Michaud & Associés Jean-Pascal Michaud, Dominique Laurant
Lexcom Sonia Bonnabry, Stéphanie Le Men- Tenailleau

Mayer Brown Laurent Borey, Benjamin Homo™*

MBA Michel-Pierre Boutin

Wragge Lawrence & Co Frederic Mege

*Spécialisé notamment en trust
** Spécialisé notamment en fiscalité des managers sous LBO (Management Package)
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AVOCATS

GESTION DE PATRIMOINE & GESTION D'ACTIFS  CLASSEMENTS

Quelques cabinets parmi les meilleurs

DJP Avocats:

un conseil tourné vers l'optimisation fiscale des rémunérations

>

Jacques Saint-Jaimes

Leader:
Jacques Saint-Jalmes

Création :

PDGB:

Track record: les équipes de Jacques Saint-
Jalmes interviennent pour leurs clients,
essentiellement des particuliers et des diri-
geants d'entreprise, dans leurs probléma-
tiques de fiscalité patrimoniale, de cessions
de biens immobiliers et de transmission de
patrimoine. Le cabinet les accompagne,
en outre, dans le cadre de leurs éventuels
contentieux avec I'administration fiscale.

Différenciation : correspondant du réseau
BDO International, DJP Avocats conseille une
clientéle frangaise et étrangére. Il dispose, a
ce titre, d'une expertise de premier plan en
matiére d'optimisation fiscale des rémunéra-
tions des salariés et dirigeants et se place, en
outre, & leurs c6tés dans le cadre de I'accom-
plissement de leurs obligations déclaratives.

cap sur l'international

Thierry Jestin

Leader:
Thierry Jestin

Création :
1985

TZA:

Track record: dans une logique full service, le
cabinet indépendant délivre, aux dirigeants
et a leur famille, des conseils sur des ques-
tions fiscales, patrimoniales etimmobiliéres.
|l dispose a ce titre d'une expertise reconnue
en matiére de transmission d’entreprise. Les
équipes de PDGB accompagnent, en outre,
leurs clients dans le cadre des controles et
contentieux.

Différenciation: la force du cabinet repose
notamment sur la stabilité et la pluridiscipli-
narité de ses équipes. Les équipes emme-
nées par Thierry Jestin devraient dans les
prochaines années continuer a renforcer
leur position en matiére de fiscalité interna-
tionale grace notamment & son intégration
au réseau Terralex.

le cabinet se renforce avec l'arrivée d’'un nouvel associé

\ w2

Herveé Zapf

Leaders :
Hervé Zapf
Betty Toulemont

Création :
2012

Track record: cabinet de niche dédié a
I'activité fiscale, TZA agit pour le compte
de dirigeants d'entreprises et de particu-
liers sur des sujets de fiscalité personneile,
tels que I'impét sur les revenus et I'imp6ét de
solidarité sur la fortune. Le cabinet intervient
aussi bien en tant que conseil qu'en accom-
pagnant ses clients au contentieux face a
'administration fiscale.

Différenciation: 'arrivée de Jean-Pierre Laval
en qualité d'associé renforce le cabinet dans
son activité de relation avec I'administration
fiscale et d'assistance a contentieux. En
effet, Jean-Pierre Laval a passé prés de huit
ans a la Direction générale des finances
publiques (DGFP) en tant que directeur de
la direction des vérifications nationales.
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Leader:

Marignan Avocats:
l'alliance de la technicité et du dynamisme

Track record: trés actif en matiére de régularisa-
tion, Marignan Avocats a traité une quinzaine de
dossiers concernant des familles dont le patri-
moine moyen est estimé & prés de 15 millions
d’euros. Le cabinet est notamment intervenu
pour un client ceuvrant dans le domaine viticole
a l'occasion d'un contentieux lié & 'évaluation
de l'usufruit économique réalisée dans le cadre
d'un démembrement de propriété.

Clarisse Sand

Différenciation: attachée a la confidentialité

Clarisse Sand de ses dossiers, Clarisse Sand conseille ses

Con: clients sur des opérations de restructurations
patrimoniales. Elle intervient sur des probléma-
tiques de transmissions, ainsi que sur des ques-
tions immobilieres. Elle accompagne, enoutre,
sur le plan fiscal d'anciens dirigeants souhaitant
créer leur propre entreprise.

Pinsent Masons:

un avocat généraliste du droit patrimonial

Track record: la pratique fiscale du cabinet
Pinsent Masons & Paris, bien que géné-
raliste, offre une coloration patrimoniale
importante. Parmi les clients du cabinet se
trouvent de grandes familles industrielles,
des entrepreneurs, mais également des
managers de LBO.

Egfinie Bedist Différenciation : volontairement généraliste,
I'équipe conseille ses clients sur la struc-

Leader : turation juridique du patrimoine, y compris
Eugénia Berthel dans les investissements immobiliers. Le
C'Z%ﬁtg’m cabinet intervient également en conseil

d'entreprise dans le cadre de la mise en
place d'actionnariat salarié.

METHODOLOGIE DES CLASSEMENTS

Les critéres de classement retenus sont:

 Notoriété et réputation de la structure sur son marché

« Taille de I'6quipe, séniorité des associés (partners), managing director, dirigeants...,
niveau de formation des consultants ou collaborateurs

* Nombre et qualité des dossiers traités par la structure

« Prestige, diversité et intemationalisation de la clientéle

« Croissance de I'équipe et chiffre d'affaires de I'activité concemée

Les classements sont établis au moyen des outils suivants:

+ Méthode des questionnaires :
Envoi aux structures qui figurent d'ores et déja dans les classements Décideurs ainsi
qu'a celles susceptibles de les intégrer. Elles sont notamment invitées & communiquer
des informations relatives 2 leur organisation, a leur track record ainsi qu'a leur
marché.

» Méthode qualitative :
De plus, les équipes de Décideurs réalisent un nombre important d’entretiens.
Ces entretiens nous permettent non seulement d'en apprendre davantage sur les
structures citées dans les classements, mais également d'évaluer [a dynamique dans
laquelle s'inscrivent les firmes et les équipes évaluées.
Les analystes et responsables de marché rencontrent par ailleurs un nombre
impbrtant de clients (entreprises, fonds, banques...), qui ont I'opportunité de partager
les points de vue privilégiés sur les meilleurs acteurs et conseils du marché concemé.
Une occasion pour cefles-ci de commenter et d'apporter des informations inédites sur
le marché ainsi que sur leurs conseils respectifs.
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